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13 Nimi ) )
Rekisterin- |Matti Tamsi Oy, Y-tunnus 2444673-6
pitéja on rekisterinpitaja ja vastaa tyonhakijoiden henkilStietojen kasittelysta

Osoite

Komulantie 74, 64770 Aysto

Muut yhteystiedot (esim. puhelin virka-aikana, sahkopostiosoite)

06 - 266 8209 / yritys@tamsin.fi
2 Nimi
Yhteyshenki- Tamsi Maarit

G Osoite

1 rekisterid |\\1atti Tamsi Oy vastaa rekisterinpitajana tyonhakijoiden hakemusten ja henkilotietojen kasittelysta
koskevissa |sa4 niita koskevista tiedusteluista. Tiedustelut osoitetaan rekisteriasioista vastaavalla henkilolle.
asioissa Muut yhteystiedot (esim. puhelin virka-aikana, sahkopostiosoite)

040 - 708 9176 / maarit.tamsi@tamsin fi
3 Matti Tamsi Oy:n rekrytointijarjestelma
RPkate"n Tietokanta koostuu kohdistetuista rekrytoinneista, sijaisrekrytoinneista ja avoimista rekrytoinneista
nimi kertyvista tyonhakijatiedoista.
4 Rekisterin kayttétarkoituksena on henkildstén rekrytointi.

Henkil6tieto-
jen kasittelyn

Henkilétietojen kasittely perustuu henkilétietolain 523/1999, tyoelaman tietosuojalain 759/2004 ja

tarkoitus arkistolain 831/1994 maaraysten ja ohjeiden mukaiseen tydnhakijoiden tietojen kasittelyyn,
sailytykseen ja poistoon rekrytoinneissa.
5 Ty6nhakijat voivat jattaa rekrytointijarjestelmaan tydhakemuksensa. Rekrytointijarjestelmaan kertyy
Rekisterin |tyonhakijoiden henkilttietoja hakemusten jattamisen myota. Rekisterista vastaava kasittelee
tietosisidltdé  hakemukset. Hakemusten poistamista kasitellaan kohdassa 9.
Rekrytointijarjestelmaan tallentuvat tyénhakijan tiedot riippuen siita, mita tietoja tyénhakija itsestaan
tallentaa.
Tyénhakijan on mahdollista tallentaa nimi ja yhteystiedot: puhelinnumero, osoite ja sahkopostiosoite
seka avoimeen kenttaan: ika, tybkokemus tehtavakuvauksineen, suoritettu koulutus ja osaamiset.
Rekrytointijarjestelmaan jatettyja hakemuksia voivat lukea ja kéasitella rekisterinpitajien valtuuttamat
tyontekijat.
6 Saanndnmukaisena tietolahteena on Matti Tamsi Oy:n rekrytointijarjestelmaan rekisterdityneet
Sadnndnmu- |tydnhakijat. Tietoja voidaan taydentaa rekisterdidyn tyonhakijan antamien lisatietojen pohjalta ja
kaiset tieto- |tyonhakijan suostumuksella.
ldhteet

Tyénhakijalla on oikeus saada tarkistaa itsestaan tallentamansa tiedot, jotka hanesta on
jarjestelmaan tallennettu. Asiaa koskevat kirjalliset pyynnét tulee osoittaa rekisterinpitajana toimivan
Matti Tamsi Oy:n vastuuhenkildlle.
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T

Tietojen
sdan-
nonmukaiset
luovutukset

Tietoja ei luovuteta..

8

Tietojen
siirto

EU:n tai
ETA:n
ulkopuolelle

Tietoja ei siirretda EU:n tai ETA:n ulkopuolelle.

9
Rekisterin
suojauksen
periaatteet

A Manuaalinen aineisto

Paperiset tulosteet sailytetédan kansioissa, joita sailytetaan valvoituissa ja lukituissa tiloissa.

Jarjestelmaan rekistertityneet Matti Tamsi Oy:n edustajat vastaavat hakemusten ja tydnhakijoiden
tietojenkasittelysta ja hakemusten sailytyksesta rekrytointien osalta, jotka tyonhakijat ovat
jarjestelmaan tallentaneet. Rekisterinpitajana toimivalle Matti Tamsi Oy:lle tydnhakijatietokannasta
syntynyt manuaalinen ainesto havitetaan, kun se ei rekrytoinnin kannalta ole enaa tarpeellista.

B ATK lla kasiteltavat tiedot

Rekisteriin tallennetavat henkilétiedot kerataan tietokantoihin, jotka ovat palomuurein, salasanoin ja
muin teknisin keinoin suojattu. Rekisterin kayttéoikeus on vain maaritellyilla henkiltilla, jotka
tarvitsevat tietoja tehtavassaan.

Sahkoisesti kertynytta aineistoa sailytetaan kaksi vuotta, minka jélkeen se havitetaan.

Seka sahksinen ettd manuaalinen tietojen sdilytys ja havittaminen tapahtuu arkistolain 831/1994 8§:n
perusteella annettujen ohjeiden mukaisesti. Siita vastaa rekisterista vastaava henkilo.




